附件1：
江苏金灌投资发展集团有限公司招聘工作人员岗位表

	岗位

代码
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	备注

	
	
	
	年龄
	性别
	学历
	专业
	职位要求
	

	A01
	财务会计岗
	2
	35周岁以下

(1985年12月1日以后出生）
	不限
	本科及以上学历
	财务财会类、审计类
	无
	灌南县生源(指在灌南高中经高考，被高校录取的考生)或灌南户籍（以2021年11月11日前本人的户口所在地为准）

	A02
	工程管理岗
	1
	40周岁以下

(1980年12月1日以后出生）
	不限
	专科及以上学历
	建设工程类
	必须具有市政公用工程专业二级建造师及以上执业资格
	不限

	A03
	工程管理岗
	2
	35周岁以下

(1985年12月1日以后出生）
	不限
	专科及以上学历
	建设工程类
	无
	灌南县生源(指在灌南高中经高考，被高校录取的考生)或灌南户籍（以2021年11月11日前本人的户口所在地为准）

	A04
	法务工作岗
	1
	35周岁以下

(1985年12月1日以后出生）
	不限
	本科及以上学历
	法律类
	无
	灌南县生源(指在灌南高中经高考，被高校录取的考生)或灌南户籍（以2021年11月11日前本人的户口所在地为准


